Que las comunidades que llevaron adelante el proceso de revitalizacion y Ja
animacion del o de los proyectos, puedan evaluar la implementacion del proyecto
planificado.
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“Ponian +0do en coman”

En este fiempo nos animamos a fransitar un proceso buscando caminos de respuesia
a nuestra realidad para revitalizar nuestra Pastoral de Juventud.

Lliegd el momento de evaluar “nuesira audacia y creatividad en proponer respuestas
fransformadoras para nuestra accion pastoral” (Un mapa para navegar mar adentro,
p.41).

A diferencia de los instfrumenfos anteriores, en este caso no te enconfrar@s con un
encuenro para fu comunidad juvenil, sino con un insfrumento de frabajo que fiene
algunas pautas y pistas para desarrollar una evaluacion. Es importante gue 1o realicen
fodos los jOvenes que animaron el proyecto, una vez gue ferminaron la ejecucion del
mismo.




JQUE entendemos POR eVaLUaRT

Segun la definicion del diccionario evaluar significar:
“Senalar el valor de una cosa. Esltimar, apreciar, calcular el valor de algo en particular”,

Acerca de la evaluacion, el documento “Civilizacion del Amor. Proyecto y Mision" nos dice:
*Se Irata de verificar el grado de cumplimiento de los objelivos y la forma de asumir las
responsabilidades, de evaluar el proceso, de preguniarse por las consecuencias de las
acciones que se eslan realizando y de enconirar formas para afianzar los logros, superar
las dificultades Yy confinuar avanzando.

Laevaluacion valoriza las conquistas alcanzadas, permite experimentar alegria por el camino
recorrido, hace consciente el crecimiento de las personas y pone en comun las experiencias
vividas por los jovenes que compartieron el mismo compromiso.” (CAPYM 753-754)

JPOR QUé Y PR3 QUE evaLUamos?

Evaluamos porque los proyeclos, las comunidades y las insfifuciones no son esfaficos,
estén en un permanente proceso de cambio respecio de sus objefivos.

Evaluar es un nuevo escuchar y escucharmos. Por eso no nos alcanza:
saber si se hicieron o no las aclividades pautadas,
saber l0s nimeros de las personas que participaron,
armar una columna para indicar lo posiivo Y 1o negativo.

Queremos ver los diferenfes matices y dimensiones gue fiene la accion pasforal, la dindmica
de los equipos, los cambios, los liempos, efc., de manera que las comunidades puedan
mirarse, observarse, valorarse para seguir andando.

Con La evaLuacion de LOS PROYECTOS PRetendemos:

Delerminar en qué medida se lograron alcanzar los objefivos.
Organizar de manera sisfemdatica las actividades y acciones planificadas en el
proyecto orienfadas a la conversion pasforal que se vienen desarrollando.

—= \erificar la calidad de la informacion y el proceso de comunicacion.
Consolidar y favorecer la parficipacion y el profagonismo juvenil en la accidn pastoral.
Generar espacios de expresion donde se favorezcan los diferentes punfos de vista de
los infegrantes del proyecto.

—= Coordinar los esfuerzos y evifar superposiciones.
Redefinir las funciones y roles de los responsables del proyecto.
Diferenciar lo principal de lo accesorio.



Enumerar los obstaculos del proyecto y analizar las futuras acciones que se llevaran
a cabo para enfrentar 10s Mismos.
Reflexionar acerca de los posibles cambios a realizar, en el marco del proceso de
conversion
—= QOrientar la foma de decisiones en funcion de la conversion pasforal,

Creemos que los procesos gesfados son signos de esperanza. En esta evaluacion,

queremos recoger los frufos para confemplarlos y descubrir lo aprendido y, de esta manera,
fortalecer y revifalizar nuestira accion pastoral al servicio de los jovenes.

JCOMO evaLuamos?

Existen diferentes formas de evaluar un proyecfo. Nueslra propuesta es que, en un

primer momento, individualmente cada infegranfe de la comunidad que participd en la
implementacion del proyecto, complete el siguiente cuadro.
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8dQUIRIdOS?

CooRdinacion del

JQuién asumid este servicio
Proyecto

dentro del Proyecto?
¢Qué elementos dinamizaron
u obsfaculizaron esfa
coordinacion’?

1. Es una opinidn personal mediada por la experiencia que cada uno de los infegrantes del grupo hayo
realizado en esfe proceso de elaboracion, animacion Yy ejecucion del proyecto.

proyecto.

2. El aprendizaje es un proceso a fravés del cual se adqguieren o modifican habilidades, desirezas,
conocimientos, valores, conducfas. En esfe caso, a partir de una experiencia como es elaborar y ejecutar un



EQuiro animador ¢Como fue el proceso de
conformacion del equipo?
Cada infegranfe del equipo ¢como
describirfa su implicacion personal
en el proyecfo? ¢ Qué aportd
a su caminar pasforal? ¢ Qué
conflictos aparecieron y como se

superaron’?
Rcompanamiento ¢Algin agente externo a la
del PROYECTO comunidad acompano la
elaboracion y el desarrollo del
proyecfo?

¢Cudles fueron las acciones de

acompanamiento? ¢Cudl fue el

impacto del acompanamiento?
¢En qué medida se cumplieron las
expecfarlivas de acompanamiento?
El Grea de Acompariamiento de la
Pastoral de Juventud Argentina o el
equipo diocesano/de movimiento,
Jfue de referencia ante consulias
o dificultades en el desarrollo del

proyecfo?
E+aras deL Teniendo en cuenta las efapas
PROYECHO propuestas en el proyeclto

elaborado por la comunidad,
Jde qué forma confribuisfe a
la elaboracion y desarrollo del

mismo?

Proceso de ¢Como describirfas la ufilizacion de
eL.aboOR3CION Y los fiempos duranfe la elaboracion
eJecucion deL y ejecucion del proyecio? ¢Qué

PROYECHO etapas disfinguirias? ¢ Qué elementos

favorecieron u obstaculizaron el
proceso de elaboracion y ejecucion
del proyecto?
¢Confaron con un presupuesto
econdmico para elaborar y ejecurar
el proyecto? ¢CoOHmMo gesfionaron los
recursos para eso’?
¢Se plantearon y/o se desarrollaron
insfancias infermedias de moniforeo o
evaluacion del proyecto?
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APoRtes deL JEl proyecio generd nuevas
PROYECHO 3 L3 reflexiones sobre el desafio

comunidad priorizado?

¢Qué resulfados identifican’?
Los resulfados del proyecto, ¢qué
aportaron a la solucién de la
problematica’?
¢Cudles son los cambios que la
accion pastoral ha producido en la
realidad en la que se desarroll¢ el
proyecfo?
¢Cudles son los cambios producidos
en nuesfra accion pastoral?

Luego de que cada participante haya complelado este cuadro por escrito, cada uno
comparte su frabajo en plenario. Va a ser importante escuchar a fodos los infegrantes del
grupo, para luego junfos poder hacer sinfesis a partir de la siguienfte propueslia.

AComPaRrtiendo NUestRa exrerienciaY¥

Para finalizar, les proponemos elaborar enfre fodos una carfa dirigida a ofra comunidad que
aun no se ha sumado al proyecto de revitalizacion, afraveés de la cualle compartan el proceso
realizado, los cambios esperados Y los cambios inesperados (posifivos Y negartivos) que se
dieron en la comunidad, como esfaban anfes de comenzar el proyecto y como estan ahora,
por qué efapas fransitaron y por qué recomendarian a ofros fransifar por estas etapas.

Esta carta pueden elegir enviarla a una comunidad especifica que conozcan su inquiefud
de fransifar por el proceso de revifalizacion, o si no, pueden enviar esfa carfa para gue sea
publicada en la pdgina web de la Pastoral de Juventud (juventud@pasforaldejuventud.org.ar).

Les proponemos que el coordinador del proyecto recopile y sistematice los cuodros
completfados por los participantes. Esto ayudard a identificar los aspectos posifivos y

negarivos para polenciarlos y corregirlos respectivamente en la elaboracion y ejecucion de
fufuros proyectos.




CeLebrar

“Fiesta, Que tantéstica tantdstica esta fiestal” I

Te queremos invitar ahora a realizar un espacio de celebracion de cierre de la etapa
CONVERTIR, donde se viva la alegria del frabajo compartido, del acompanamiento de los
hermanos, del animarse a hacer algo disfinfo, de no defenerse a pensar solo en o urgente
sino fambién pensar y realizar entre todos un proyecto fransformador para nuestra sociedad.
JesUs, quien comienza su vida publica en una fiesta, nos invifa a celebrar. Pueden hacer un
asado, una fiesta, un picnic, etc., donde recuerden anécdolas, sifuaciones que los alegren,
y puedan ver lo bueno de caminar junfos y ferminar esta efapa.

Es importante que puedan decorar el lugar donde se rednan con fofos y/o videos que
se fueron fomando durante la elaboracion y ejecucion del proyecto, globos, guirnaldas,
escuchar algunas canciones especfficas referidas al camino recorrido que pueden ayudar
a la celebracion, carfeles con nombres o imagenes que hagan referencia a lo vivido, entre
olras ideas.




Pasforal de Juventud
Conferencia Episcopal Argentina
Balcarce 236, 4° piso (C1064AAF) - CABA

Tel/Fax: (011) 4343-9694/4343-3650 |:||]|:||_":||:||:|7

juveniud@pastoraldejuventud.org.ar
www.pastoraldejuventud.org.ar

Skype: pastoral.de juventud.argenting.
Facebook: Pastoral de Juventud Argentina CEA PaStOI'al
Twitter: @CEA Juveniud de Juve“tud

Equipo Proyecto de revitalizacion:

Mercedes Baxzos, Lorena Chagas, Jorge Daniel Diaz, Nicolas Marin, Ignacio Simoy, Darfo Rizzuto,
Perla Torres y Sabrina Mercadl

Diseno y diagramacion:
Florencia Munoz Larreta
fmlarreta@gmail.com
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